文　書　番　号
令和　　年　　月　　日
松江工業高等専門学校

　校長　　和田　　清 様
　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　△△△△△△会
会長　○　○　○　○

（公 印 省 略）　

△△△△△△会委員の委嘱について（依頼）
時下、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。

さて、標記委員について、 貴校教授　××　××　氏に別紙のとおり委嘱したいと考えております。

　つきましては、御了承いただきますようよろしくお願いします。

	被依頼者名
	×　×　　×　×　（松江工業高等専門学校　教授）

	依頼職名
	　△△△△△△委員会　委員

	被依頼者が行なう職務内容と責任

の程度（具体的に）
	

	依頼元の

事業内容

（具体的に）
	

	委嘱期間
	令和
　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日
貴校の承認日　～　令和　　年　　月　　日


	回答文書の要不要
	要・不要

	報酬


	支払う　　　□
支払わない　□
円／回

	勤務時間


	常　勤　□　　　　　期間中　　回
非常勤　□　　　　　1回　　　時間程度



	委嘱理由
（具体的に）
	

	添付書類

	参考となる書類の名称（例：△△△△△△委員会規約）等…


問合せ先


事務担当の所在地・郵便番号


担当者名


電話・ＦＡＸ番号


メールアドレス等








�学校長宛の依頼文書でお願いします。


�公印は省略可能です。


また、公印省略の場合は電子データでお送り頂くことも可能です。


送り先は次の通りです。


担当係：人事・労務係


MAIL : jinji@matsue-ct.ac.jp


�【具体的に兼業期間が確定している場合】


期間の始期について、遡って委嘱することは不可能。原則、許可期間は1年以内。添付書類に任期の定めがある場合は、最長4年を限度として許可可能。


�【期間の始期が確定していない場合】


（例：第1回目の会議等の日時が未確定の時等）


�教職員が兼業に従事できるのは、原則週4時間まで。（移動時間を除く。）


�規約や定款や組織図など職や任期に関する事項を定めたものがありましたら、添付していただきますようお願いします。ない場合は、その他参考となる資料の添付をお願いします。





